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Projekt systemowy pt. ,,Czas na aktywnos¢ w gminie Lipnik”

Oérodek Pomocy Spoercznej w Lipniku jest realizatorem projektu wspc’)Jffinansowanego przez
Uni€ Europejskd w ramach Europejskiego Funduszu Spo+ecznego pt. ,Czas na aktywnoéé w
gminie Lipnik”. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitajf Ludzki, -
priorytet VIl , Promocja Integracji Spoercznej”, dziajfanie:7.1 » Rozwdj i upowszechnianie aktywnej
integraciji, poddzia*anie: 7.1.1 , Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez oérodki

pomocy spo+ecznej”.

Charakterystyka projektu

Mimo zmiejszaja_cego siQ poziomu bezrobocia, liczba oséb korzystancych Z pomocy
spol’ecznej jest nadal wysoka. W szczegdlnie trudnej sytuacji znajdujd si€ osoby bezrobotne w
ma’fych miejscowoéciach ze wzgl€du na stosunkowo niewielkq liczb€ lokalnych —pracodawcow
poszukuja_cych pracownikow ( najczQéciej posiadaja_cych specjalistyczne kwalifikacje zawodowe ).
Osoby te wobec braku umiethnoS,Zci poruszania si€ na rynku pracy i mozliwoéci znalezienia
zatrudnienia cz€sto stajq si€ klientami pomocy spo+ecznej. Gmina Lipnik jest gming typowo
wiejskq, Iudnoéé zatrudniona jest przede wszystkim w rolnictwie. Jednym z waznych problemow
spo+ecznych w gminie jest ukryte bezrobocie. Przejawia si€ to w statystyce osob korzystajdcych z
pomocy Oérodka Pomocy Spo+ecznej. W gminie Lipnik jest 551 oséb bezrobotnych, w tym 316
0s0b deugotrwaIe bezrobotnych.

Wobec uczestnikow projektu zastosowane zostand formy aktywnej integracji, ktére majg na celu

poprawienie dost€pu do rynku pracy oséb zagrozonych wykluczeniem spo’fecznym.

Cele projektu

Celem ogolnym projektu jest rozwdj instrumentow aktywnej integraciji s+u2a_cy poprawie dost€pu
do rynku pracy oséb zagrozonych wykluczeniem spoercznym - korzystajE:{cym z pomocy OPS w

Lipniku.

Cele szczegotowe
1. Zwi€kszenie zdoInoSci do zatrudnienia poprzez rozwdj umiej€tnoSci i kwalifikacji

zawodowych- poprzez uczestnictwo w szkoleniach zawodowych.

2. Zwi€kszenie mobiInoéci na rynku pracy poprzez przezwyciQienie indywidualnych barier w
powrocie na rynek pracy ( w tym prawnych, psychologicznych, spoercznych, organizacyjnych,
finansowych ) poprzez ustugi o charakterze edukacyjnym ( szkolenia), spo*ecznym ( rozwoj
umiethnoéci komunikacyjnych i autoprezentacji), zdrowotnym ( badania lekarskie, stwierdzajdce
brak przeciwskazar’l do pracy w okreélonym zawodzie ) oraz wsparciu finansowemu — zasijfki

celowe lub okresowe.
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3. Rozwdj postaw samodzielnych w tym samodzielnoéci 2yciowej, umiethnoéci éwiadomego
ksztattowania swojej écieiki zawodowej zgodnie z osobistymi zainteresowaniami, predyspozycjami i
kwalifikacjami oraz potrzebami rynku pracy poprzez doradztwo zawodowe, poérednictwo pracy,
warsztaty interpersonalne i aktywnego poszukiwania pracy, trening pracy oraz zaj€cia zwi€kszajdce
éwiadomoéé praw i obowidzkéw pracowniczych oraz rozwdj kompetencji kluczowych.

Realizacja projektu stworzy nowe szanse dla bezrobotnych klientow OPS oraz ich rodzin na
zdobycie zatrudnienia, usamodzielnienie, rozwdj umiethnoéci wspé+dzia+ania i pracy w grupie,

sprawniejszego pe’fnienia rél spoercznych.
Grupa docelowa

Grup€ docelowq, stanowiC b€dzie 10 osdb, ktore korzystajq ze SwiadczeN pomocy spofecznej w
rozumieniu ustawy o pomocy spo’fecznej i SE{ osobami bezrobotnymi. Wskazana grupa osob
wymaga kompleksowego wsparcia, poniewai znajduje si€ w trudnej sytuacji ekonomicznej i
dysponuje ograniczonymi mozliwoéciami zmiany W+asnej sytuacji 2yciowej ( ze wzgl€du na brak

stajfych irc’)dejf dochodu, bariery psychologiczne ).

Wartosc¢ dodana projektu

Zastosowanie instrumentéw aktywnej integracji w procesie reintegracji zawodowo - spo+ecznej
klienébw OSrodka Pomocy Spo+ecznej stworzy szansQ rozwoju postaw samodzielnoSci Zyciowej i

powrotu do pe+nego uczestnictwa w 2yciu spo’fecznym.



